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1. Die Art der Vermittlung der im Lehrplan vorgesehenen
Lehrstoffe

1.1. Lehrplan-Klassensituation; Abstimmung des Lehrplans auf die jeweilige Klassensituation mit
realistischer und transparenter Zielsetzung

nicht vorhanden ausgezeichnet
1 2 3 4
Begrindung:

1.2. Unterrichtsplanung und —vorbereitung; Zielformulierung im Sinne von

Kompetenzorientierung

nicht vorhanden ausgezeichnet
1 2 3 4
Begrindung:

1.3. Jahresplanung

mangelhaft ausgezeichnet
1 2 3 4
Begrindung:
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1.4.  Unterrichtsgestaltung (fachliche und didaktische Kompetenz, Vielseitigkeit der Inhalte,
altersadaquate Vermittlung, Aktualitdtsbezug, facheribergreifende Aspekte, Disziplinen
Ubergreifendes Denken...)

unzureichend ausgezeichnet

1 2 3 4
Begrindung:

1.5. Unterrichtsformen (z.B. Gruppenarbeit, Partnerarbeit, Frontalunterricht, Medieneinsatz, ...)
fastimmer der Lernsituation
monomethodisch bestens angepasst
1 2 3 A
Begrindung:

1.6. Forderung der Eigenaktivitdat der Schilerinnen/Schiler; Forderung des selbststandigen

Erwerbs von Wissen und Kompetenzen

nicht besonders
vorhanden fordernd
1 2 3 4
Begrindung:

Seite 3 zu Formular Gutachten der Mentorin/des Mentors Induktionsphase




1.7.  Uben/Wiederholen/Festigen

nicht der Lernsituation

vorhanden entsprechend
1 2 3 4

Begrindung:

1.8. Uberprifung von schriftlichen Arbeiten (nur dann auszufillen, so diese zutreffen)

regelmaliig

fehlend und sorgfaltig
1 2 3 A
Begrindung:

1.9. Leistungsfeststellung und Leistungsbeurteilung (Kongruenz mit dem Unterricht,

Transparenz der Kriterien, Prifungsverhalten,...)

unzulanglich vorbildlich

1 2 3 4

Begrindung:
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2. Erzieherisches Wirken

21 Effiziente Arbeitsatmosphare; Schaffung und Aufrechterhaltung einer effizienten
Arbeitsatmosphare

vollig dem jeweiligen Unterricht
unzureichend sehr gut angepasst
1 2 3 4
Begriindung:

2.2 Motivationsfahigkeit, Lernforderung

nicht wahrnehmbar ausgepragt
1 2 3 4
Begrindung:

23 Umgang mit Fehlern

unzuldnglich vorbildlich
1 2 3 4
Begrindung:
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2.4 Interaktion im Unterricht; Sprache und Umgangston

nicht akzeptabel vorbildlich
1 2 3 4
Begrindung:

2.5 Vorbildwirkung (Verldsslichkeit, PUnktlichkeit, Auftreten, Konsequenz, Resilienz...)

nicht vorhanden ausgezeichnet
1 2 3 4
Begrindung:

2.6 Forderung demokratischer Umgangsformen (Mitgestaltung, Kritikfahigkeit,
Feedbackkultur, Partizipation,.....)

unterdrickend, stark
hemmend fordernd
1 2 3 4
Begrindung:
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2.7 Wertschatzung fir Schilerinnen und Schiler, Sensibilitat fir ihre Probleme

nicht

optimal angemessen
1 2 3 A
Begrindung:

2.8 Konfliktlésungskultur

nicht hoch
vorhanden ausgepragt
1 2 3 4
Begrindung:

3. Zusammenarbeit mit Kolleginnen/Kollegen und
Erziehungsberechtigten

31 Diskurs-, Selbstreflexions- und Kritikfahigkeit

kaum sehr gut
1 2 3 4
Begrindung:
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3.2 Kooperationsbereitschaft mit anderen Kolleginnen/Kollegen

stark
fehlend ausgepragt
1 2 3 4

Begrindung:

33 Wahrnehmung der Beratungsfunktion gegeniber Erziehungsberechtigten und
Schiler/innen in Lern- und Erziehungsfragen (nur dann auszufillen, so diese zutreffen)

unzureichend ausgezeichnet
1 2 3 4
Begrindung:

3.4 Mitgestaltung des schulischen Lebens; Engagement und Aktivitat

in hohem
mangelhaft Male
1 2 3 4

Begrindung:
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3.5 Mitarbeit in Arbeitsgruppen/Teams/Teamfahigkeit

nicht vorhanden optimal
1 2 4
Begrindung:

4. Erfillung Ubertragener Funktionen und administrativer

Aufgaben

4.1 Erfullung Ubertragener Aufgaben

mangelhaft in hohem Mal3e
1 2 4
Begrindung:

4.2 Kooperation mit der Schulleitung

nicht vorhanden optimal
1 2 4
Begrindung:

Datum Ort Unterschrift Mentorin/Mentor
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